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ĐỀ CƯƠNG 

Kiểm tra tình hình thực hiện nhiệm vụ đầu năm học 2022-2023
(Đính kèm Quyết định số 2818/QĐ-SGDĐT ngày  22/9/2022 của Sở GD&ĐT)


1. Tình hình đội ngũ CB, GV, NV, HS tại đơn vị:

1.1. Đội ngũ CB, GV, NV



Tổng số CB, GV, NV của đơn vị: ............, trong đó:



- Số CBQL trong Ban giám hiệu: ..............



- Tổng số GV toàn đơn vị: ................


+ Số GV cụ thể ở từng bộ môn: Toán; Lí, Hoá, Sinh (KHTN); Văn; Sử, Địa; Anh; Thể dục, Âm nhạc, Mĩ thuật; GDCD; Tin học; Công nghệ; Hướng nghiệp, GDQP&AN.


+ Số GV tiếng Anh đạt chuẩn B2:....., C1:.... theo yêu cầu.


   + Số GV đã hoàn thành bồi dưỡng các modul 1, 2, 3 theo CT GDPT 2018:.....; số GV chưa hoàn thành ... (ghi rõ lý do)


   + Số GV đã hoàn thành bồi dưỡng thực hiện SGK lớp 7, lớp 10 theo CT GDPT 2018:.....; số GV chưa hoàn thành ... (ghi rõ lý do)



- Số nhân viên thư viện, thiết bị, y tế, bảo vệ, tạp vụ, văn thư, kế toán...



- Số CBQL, GV đạt chuẩn theo quy định năm 2021-2022:.....



(Nêu số lượng cụ thể, nếu còn nhân viên làm thêm công việc nào nữa thì phải liệt kê đầy đủ).


* Số CB, GV, NV của đơn vị như vậy là đủ hay thừa, thiếu so với quy định? (Nếu thiếu thì ghi rõ là thiếu GV môn nào, nhân viên nào).

       
1.2. Số lượng HS 


- Tổng số HS toàn trường/Phòng:......., ghi rõ số lượng HS từng khối.


-Thống kế cụ thể số lượng HS lựa chọn các tổ hợp môn học, cụm chuyên đề học tập (đối với khối 10).............................

2. Việc tổ chức lựa chọn sách giáo khoa giáo dục phổ thông, sử dụng SGK, STK trong các CSGD.


2.1. Việc triển khai và tổ chức lựa chọn SGK theo Thông tư số 25/2020/TT-BGDĐT (Quy trình lựa chọn, hồ sơ lưu).



2.2. Việc triển tổ chức lựa chọn SGK cho năm học 2022-2023, tình trạng thừa thiếu sách giáo khoa đến thời điểm kiểm tra; công tác phối hợp với NXB trong việc cung ứng SGK cho HS.


2.3. Việc sử dụng SGK, STK trong các CSGD theo Chỉ thị số 643/CT-BGDĐT ngày 10/6/2022 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT về sử dụng sách giáo khoa và sách tham khảo trong các cơ sở giáo dục phổ thông.



3. Việc triển khai công tác tuyên truyền tiêm vắc xin cho cán bộ, giáo viên và học sinh tại các cơ sở giáo dục: văn bản chỉ đạo, kết quả thực hiện (các biện pháp triển khai công tác phòng, chống dịch COVID-19 trong các cơ sở giáo dục; số lượng cán bộ, giáo viên, học sinh tiêm vắc xin; đủ liều; chưa tiêm đủ liều, nguyên nhân?);


4. Việc triển khai tổ chức thực hiện thanh toán không sử tiền mặt tại các cơ sở giáo dục theo Kế hoạch số 1864/KH-SGDĐT ngày 05/7/2022 của Sở GD&ĐT: văn bản chỉ đạo, triển khai; kết quả thực hiện.

5. Việc tổ chức và triển khai kế hoạch năm học 2022-2023: 

Tình hình xây dựng các kế hoạch (Kế hoạch giáo dục của nhà trường: Kế hoạch thời gian thực hiện chương trình (phân phối chương trình); Kế hoạch dạy học của Tổ chuyên môn (gồm Kế hoạch dạy học các môn học và Kế hoạch tổ chức các hoạt động giáo dục); Kế hoạch giáo dục của giáo viên và Kế hoạch bài dạy (giáo án); Kế hoạch kiểm tra đánh giá định kì; việc phân công giáo viên giảng dạy, xếp thời khóa biểu….; những khó khăn, bất cập?


6. Việc quản lí và sử dụng trang thiết bị dạy học: 



-Việc đầu tư trang thiết bị dạy học cho năm học 2022-2023.


-Tình trạng thừa/thiếu thiết bị dạy học, chất lượng trang thiết bị hiện có?; thiết bị dạy học tối thiểu đáp ứng CT GDPT 2018.

7. Việc quản lý và  bố trí đội ngũ giáo viên, nhân viên: 
- Tình trạng thừa/thiếu cán bộ, giáo viên, nhân viên.

- Việc bố trí giáo viên thực hiện chương trình GDPT năm 2018 (đặc biệt giáo viên dạy môn tích hợp, môn hoạt động trải nghiệm; môn Âm nhạc, Mĩ thuật).

 - Những khó khăn và giải phắp khắc phục của đơn vị.


8. Đánh giá chung: Những thuận lợi; khó khăn, tồn tại, hạn chế; nguyên nhân của hạn chế và những giải pháp khắc phục.
9. Những kiến nghị, đề xuất
9.1. Đối với UBND cấp huyện.
9.2. Đối với Sở GD&ĐT.

_____________________
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